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DIPARTIMENTO DI (GIURISPRUDENZA §

DECRETO n. 157 del 19/12/2025

Visti

Accertata

Visti

IL DIRETTORE

- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II;
- il D.L. 30.03.2001, n. 165 ed in particolare l'art. 7 come modificato dall’art. 32
del D.L. 4.07.2006, n. 223 convertito in Legge 4.08.2006 n. 248;

- il vigente Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo
emanato con DR/2017/1506 del 26/04/2017;

- il proprio decreto n. 143 del 24/11/2025, prot. 2025/0161012 del 24/11/2025
(pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo al n. rep. 9899/2025) con il quale e
stata indetta una procedura di valutazione comparativa finalizzata al
conferimento, mediante stipula di contratto privato, di n. 4 incarichi di
prestazione occasionale nell’ambito dell’Erasmus Blended Intensive Program
(BIP): GOAL “GOod Administration, citizens’ rights and the Language of
administrative bureaucracy with particular reference to tax administration”,
Responsabile scientifico prof.ssa Roberta Alfano, a persone con adeguate
competenze linguistiche (inglese e/o spagnolo B2) e conoscenze nelle materie
inerenti a:

- per le prestazioni nn. 1 e 2, Diritto finanziario e tributario; con particolare
riferimento alla dialettica fisco/contribuente e alla tutela dei diritti del
contribuente, persona fisica e/ o giuridica;

- per le prestazioni nn. 3 e 4, linguistica, con particolare riferimento al
linguaggio istituzionale delle amministrazioni e alla comunicazione pubblica
anche attraverso i procedimenti di semplificazione e digitalizzazione dei testi
istituzionali, anche attraverso 1'uso dell’'intelligenza artificiale;

preliminarmente l'impossibilita di far fronte allo svolgimento delle attivita
previste per I'espletamento dell’incarico di lavoro autonomo con le competenze
proprie del personale dipendente in servizio presso la struttura universitaria
(Avviso pubblico del 21/10/2025, prot. n. 2025/0143355 del 21/10/2025 e
pubbl. Albo Ufficiale di Ateneo Rep. n. 8682/2025);

- il proprio decreto n 151 del 12/12/2025, prot. 2025/0170456 del 12/12/2025
con cui é stata nominata la Commissione giudicatrice per la suddetta procedura
di selezione;

- altresi, il verbale della Commissione giudicatrice della selezione redatto in
data 15/12/2025;

Constatata la regolarita formale della procedura di valutazione;

DECRETA

1. Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il conferimento di n. 4 incarichi di prestazione occasionale nell’ambito dell’Erasmus
Blended Intensive Program (BIP): GOAL “GOod Administration, citizens’ rights and the
Language of administrative bureaucracy with particular reference to tax administration”,
Responsabile scientifico prof.ssa Roberta Alfano, a persone con adeguate competenze
linguistiche (inglese e/o spagnolo B2) e conoscenze nelle materie inerenti a:
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- per le prestazioni nn. 1 e 2, Diritto finanziario e tributario; con particolare riferimento
alla dialettica fisco/contribuente e alla tutela dei diritti del contribuente, persona fisica e/o
giuridica;

- per le prestazioni nn. 3 e 4, linguistica, con particolare riferimento al linguaggio
istituzionale delle amministrazioni e alla comunicazione pubblica anche attraverso i
procedimenti di semplificazione e digitalizzazione dei testi istituzionali, anche attraverso

Vi

'uso dell’intelligenza artificiale;
2. E approvata la seguente graduatoria di merito dei candidati idonei:
CANDIDATI PUNTEGGIO | PUNTEGGIO TOTALE
TITOLI COLLOQUIO
FUCITO Sara 19/100 63/100 82/100
PASCUCCI Mariachiara 24/100 66/100 90/100
RODOLICO Francesca 22/100 65/100 87/100

3. Gli incarichi di prestazione occasionale sono assegnati come nel seguito:

Prestazione n. 1

dott.ssa Sara FUCITO

Prestazionin. 3 e 4

dott.ssa Mariachiara PASCUCCI
dott.ssa Francesca RODOLICO

4. Non si procede all’assegnazione della prestazione n. 2 per mancanza di candidati.

5. Le suddette prestazioni occasionali saranno conferite agli assegnatari con la stipula di
contratti di diritto privato.

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Carla Masi

(firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da

CARLA MASI

O = Universita' degli Studi di

Universita degli Studi di Napoli Federico II Napoll Federico Il
Dipartimento di Giurisprudenza C=IT

Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio per la Ricerca

11 Capo dell’Ufficio ad interim: Dott.ssa Antonella Lupoli
antonella.lupoli@unina.it

Responsabile del procedimento: Dott. Andrea Di Palma

andrea.dipalma@unina.it
andrea.dipalma@personalepec.unina.it
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