Universita degli studi di Napoli Federico Il

) DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

UFFICIO PER LA RICERCA

Decreto n. 138 dell’11 novembre 2025

IL DIRETTORE
VISTO lo Statuto di Ateneo;
VISTO l'art. 7, commi 6 e 6-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO I’art.1, comma 303, lett. a) della L. 11/12/2016 n. 232;
VISTO il Regolamento per I'affidamento di incarichi di lavoro autonomo;
VISTA la Legge 11.12.2016 n. 232 “Bilancio di previsione dello Stato per [’anno

finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” in cui all’art.
1, comma 303, ¢ prescritto che a “decorrere dall’anno 2017 gli atti e i contratti
di cui all’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
stipulati dalle universita statali non sono soggetti al controllo previsto
dall’articolo 3, comma 1, lettera f-bis), della leggel4 gennaio 1994, n. 20”;

LETTA la delibera n. 20/2009/P, trasmessa con nota n. 109 dell’01.03.10 ed assunta al
protocollo di questa Amministrazione con il n. 28450 del 05.03.10, con la quale
la Corte di Conti definisce I’ambito di applicazione dell’art. 17, commi 30 e 30
bis, del D.L. n. 78/2009, convertito con modificazione in L. n. 102/09;

VISTA laL. 06/11/2012 n.190 e ss.mm.ii., contenente le disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;
VISTI il Codice di Comportamento Nazionale, emanato con D.P.R. n. 62 del

16/04/2013, e il Codice di Comportamento di Ateneo; il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione di Ateneo e il P.I.A.O. 2025/2027;

PRESO ATTO  che l’art. 10, comma 4-bis, D.L. n. 36/2022 prescrive che “le amministrazioni di
cui al comma 1, qualora ravvisino potenziali conflitti di interessi nell'esercizio
dell'attivita del professionista, inseriscono nel contratto di assunzione la
sospensione dall'albo di appartenenza e dall'esercizio dell'attivita professionale
per tutta la durata del rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica. Nel
contratto di assunzione e espressamente dichiarata l'insussistenza del conflitto
di interessi fra le mansioni attribuite dalla pubblica amministrazione e
l'esercizio dell'attivita professionale’;

VISTA I’istanza presentata dalla prof.ssa Fulvia Abbondante, professore associato
presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita di Napoli Federico II,
di attivazione del procedimento inteso alla emanazione di un Avviso pubblico
per l’indizione di una procedura di valutazione comparativa finalizzata al
conferimento di n. 1 incarico di consulenza professionale nell’ambito del
progetto DO.LI.CO. — Donne, Lavoro, Impresa e Costituzione - CUP
J31124000290006, di cui ¢ Responsabile scientifico;
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CONSIDERATA [1’oggettiva impossibilita di fare fronte alle esigenze sopra rappresentate con
il personale in servizio (Preavviso del 15/10/2025, prot. n. 2025/0140426 del
15/10/2025, pubbl. Albo di Ateneo, rep. n. 8447/2025);

RITENUTA la necessita di conferire ad unita esterna con profilo professionale di alta
qualificazione tecnica-giuridica nelle materie inerenti 1“attivita del sopra citato
progetto un incarico di consulenza professionale per lo svolgimento delle
attivita del progetto stesso;

ACCERTATA da parte della struttura universitaria conferente la sussistenza di tutti 1
presupposti di legittimita nonché delle condizioni richieste dal regolamento
vigente in materia;

CONSIDERATO che alla copertura della spesa necessaria per il conferimento dell’incarico di cui
sopra — comprensiva degli oneri a carico dell’Ateneo — si provvedera con i
fondi iscritti nell’apposito capitolo del bilancio derivante dal progetto
DO.LI.CO — Donne, Lavoro, Impresa e Costituzione - Responsabile scientifico
prof.ssa Fulvia Abbondante - nell’ambito del Programma per il Finanziamento
della Ricerca di Ateneo 2024, CUP E65F22000060001;

ACCERTATA la copertura finanziaria (Progetto 0000006 — Altri CdA 80 2024 FRA Linea
D DOLICO Prof.ssa Abbondante - Vincolo di Budget n. 10474 del
10/11/2025);

RAVVISATA la necessita e I’urgenza di provvedere;

DECRETA

E emanato, in allegato, I’avviso pubblico di indizione di una procedura di valutazione comparativa,
per titoli e colloquio, diretta al conferimento, mediante stipula di contratto di diritto privato, di n. 1
incarico di lavoro autonomo nella forma della consulenza professionale nell’ambito delle attivita
del Progetto DO.LI.CO — Donne, Lavoro, Impresa e Costituzione - da espletarsi presso il
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II.

Il presente decreto sara sottoposto a ratifica nella prima adunanza del Consiglio di Dipartimento a
€SS0 successiva.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Carla Masi

(firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da

Carla MASI

= Universita' degli Studi di Napoli
Federlco Il
C=1IT
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AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESTERNO ALI’ATENEO,
MEDIANTE SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
INCARICO DI CONSULENZA PROFESSIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO
DO.LI.CO - DONNE, LAVORO, IMPRESA E COSTITUZIONE (CUP E65F22000060001).

Art. 1

Il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II, indice
una procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferimento, mediante stipula di
contratto privato, di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma della consulenza professionale
nell’ambito delle attivita del Progetto DO.LI.CO — Donne, Lavoro, Impresa e Costituzione - da
espletarsi presso lo stesso Dipartimento.

La presente procedura di valutazione comparativa sara resa nota mediante pubblicazione nella
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web del Dipartimento di
Giurisprudenza.

Art. 2
L’incarico, consistente in attivita di consulenza professionale di alta qualificazione tecnico-
giuridica, si svolgera presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita di Napoli Federico
IT sulla base delle esigenze del progetto DO.LI.CO, avra ad oggetto I’attivita di consulenza
specialistica sulla ricerca archivistica in materia di lavoro femminile e di supporto tecnico-
scientifico per la realizzazione della disseminazione dei risultati del progetto tramite
digitalizzazione e si svolgera dal 1° gennaio 2026 al 31 dicembre 2026.

Art. 3
Le prestazioni di cui al precedente art. 2, inquadrandosi nell’ambito di un contratto di
collaborazione autonomo, saranno espletate personalmente dal soggetto selezionato in piena
autonomia, senza vincoli di subordinazione e senza predeterminazione di orari e sede di svolgimento
dell’incarico.

Art. 4
La durata dell’incarico di consulenza ¢ fissata in mesi 12 (dodici), con decorrenza dalla data
indicata all’atto di sottoscrizione del contratto, per un compenso totale di € 20.000 (ventimila/00
euro), al lordo degli oneri a carico del collaboratore, non comprensivi degli oneri a carico
dell'’Amministrazione. Alla copertura della spesa necessaria si provvedera con i fondi messi a
disposizione nell’apposito capitolo di bilancio, derivanti dal progetto DO.LI.CO — Donne, Lavoro,
Impresa e Costituzione — Responsabile scientifico Prof.ssa Fulvia Abbondante.
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Il compenso, come sopra determinato verra corrisposto in rate trimestrali posticipate, previa
valutazione positiva dell’attivita svolta sottoscritta per verifica e valutazione positiva dell’attivita
svolta dal consulente dal Responsabile Scientifico del progetto, Prof.ssa Fulvia Abbondante.

Art. S
Sono ammessi a partecipare 1 soggetti in possesso dei seguenti requisiti:
1. diploma di Laurea (DL) in Giurisprudenza conseguito secondo I’ordinamento didattico
universitario previgente all’entrata in vigore del D.M. n. 509/99 (vecchio ordinamento), ovvero
Laurea Specialistica (LS) conseguita secondo le modalita successive all’entrata in vigore del
D.M. n. 509/99, ovvero - Laurea Magistrale conseguita secondo le modalita di cui al D.M. del
22.10.2004, n. 270;
iscrizione all’ Albo dell’Ordine degli Avvocati;
essere in possesso di Partita [VA;
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici e non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

oMW

iscritti nel casellario giudiziale

7. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso e/o carichi
pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, 1’affidamento dell’incarico
funzionale con la pubblica amministrazione;

8. sussistenza dei requisiti generali di idoneita morale.

Tutti 1 requisiti di cui sopra devono essere in possesso degli interessati alla data di presentazione
della domanda. Qualora sia accertata la mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti, sara
disposta I’esclusione dalla partecipazione alla procedura, la cancellazione dall’elenco e la decadenza
dall’incarico se gia conferito.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
avviso per la presentazione delle domande.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva e la struttura universitaria conferente puo
disporre, con provvedimento del Direttore motivato, in qualunque fase della presente procedura
selettiva, l'esclusione dei candidati per difetto dei requisiti prescritti. L'esclusione e il motivo della
stessa sono comunicati al candidato mediante affissione nella sezione informatica dell'Albo
Ufficiale di Ateneo nonché sul sito web di Ateneo. Tale comunicazione costituisce a tutti gli effetti
notifica ufficiale.
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Non possono partecipare alla presente procedura di valutazione comparativa coloro i quali, alla
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, abbiano un grado di parentela o di
affinita, fino al quarto grado compreso, ovvero di coniugio, con un professore afferente alla struttura
universitaria conferente, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del
Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi di Napoli Federico II in applicazione
dell'art. 18, comma 1, lettere b) e ¢), della L. 240/2010 ¢ ss.mm.ii.

Art. 6
La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura di selezione
comparativa ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena
consapevolezza della natura autonoma del rapporto nonché di conoscenza e di accettazione delle
norme dettate con il vigente Regolamento di Ateneo relativo all'affidamento di incarichi di lavoro
autonomo.

Art. 7
La domanda di partecipazione (Allegato 1) deve essere sottoscritta dal candidato e indirizzata al
Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli Federico 11 entro
e non oltre le ore 12:00 del 01/12/2025, mediante una delle seguenti modalita:
1. invio, con estensione.pdf, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata al seguente

indirizzo: dip.giurisprudenza@pec.unina.it;
2. invio con raccomandata A.R., facendo fede per tale modalita la data e 1’ora di effettiva
ricezione del plico da parte dell’ufficio protocollo e non la data di spedizione della suddetta.

Sulla busta o nell’oggetto della PEC dovra essere inserita la dicitura “Istanza di partecipazione
all’Avviso per I ’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per il Progetto DO.LI.CO — Donne,
Lavoro, Impresa e Costituzione.

I1 presente avviso sara pubblicato nella sezione informatica dell’Albo ufficiale di Ateneo nonché
sul sito Web di Ateneo.

Nella domanda di partecipazione il candidato ¢ tenuto a dichiarare, sotto la propria responsabilita,
1 seguenti dati:

A. cognome, nome e codice fiscale;
B. data e luogo di nascita;
C. possesso dei requisiti prescritti all’art. 5.

Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito (indicare via, numero civico, citta, c.a.p.,
provincia, numero telefonico, indirizzo e-mail ed eventuale indirizzo di posta elettronica certificata)
ai fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla procedura selettiva.

Alla domanda deve essere allegato curriculum vitae redatto in formato europeo, aggiornato, datato
e sottoscritto dal candidato.

el

YZN3IANAdSIdNIO 1a OLNINILEVdIA

GCOZ/TT/TT I9P TEBYSTO/SC02/Od
11 00143Ad34 ITOdVN 1A 1aNLS 1793A VYLISHYIAINN

ISVIA BlJeD ‘ISVIN Ble) :ereuli



Universita degli studi di Napoli Federico Il

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

0

i &
"Efamw‘a&

UFFICIO PER LA RICERCA

Il possesso dei titoli dovra essere debitamente comprovato da documentazione o da
autocertificazione secondo una delle modalita di seguito indicate:
allegando elenco dei titoli posseduti, documentati con una o piu delle seguenti modalita:

» in originale;

» in copia autentica, in carta semplice;

» in fotocopia riportante in calce la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., che ne attesti la conformita all'originale;

» in fotocopia con annessa dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa ai sensi degli artt.
19 e 4 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., che ne attesti la conformita all'originale.

Tale dichiarazione dovra contenere specificamente I’indicazione di ogni elemento utile (es.: natura,
oggetto, durata di un incarico, Ente conferente, ect.) per la valutazione dei titoli da parte della
Commissione.

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facolta di accertare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorieta rese dai candidati, ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.1. A tal fine, il candidato ¢ tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarie alla
verifica.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci e la produzione o 1'uso di atti falsi sono punibili
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Siricorda, infine, che, ai sensi dell'art. 15, comma 1, della L. n. 183/2001, le certificazioni rilasciate
dalla pubblica amministrazione in ordine a stati, qualita personali e fatti non possono essere esibite
ad altra pubblica amministrazione e devono essere sostituite con le dichiarazioni di cui agli articoli
46 e 47 del DPR n. 445/00 e s.m.1. utilizzando l'allegato al presente bando di selezione.

Art. 8

La selezione dei candidati avverra mediante valutazione dei titoli e colloquio.

La Commissione di Valutazione, nominata dal Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza,
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II, procedera alla valutazione dei curricula vitae
pervenuti, attribuendo un punteggio sulla base della pertinenza del percorso formativo,
dell'esperienza professionale maturata e delle ulteriori competenze dichiarate.

Il punteggio riservato ai titoli € di 40/100 punti ed ¢ cosi ripartito:

Sono titoli valutabili:

e voto di laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento, fino ad un massimo di 5 punti;

e dottorato di ricerca conseguito da almeno 5 anni in discipline affini all’oggetto del bando fino
a un massimo di 5 punti;

e esperienza di ricerca e professionale sulle tematiche oggetto del bando in enti pubblici o privati,
universita o centri di ricerca, coerente con il profilo richiesto, fino ad un massimo di 10 punti;
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e esperienze di studio e ricerca archivistica fino a un massimo di 10 punti;
e pubblicazioni giuridiche fino a un massimo di 10 punti.

Accedono al colloquio i candidati che hanno raggiunto il punteggio pari o superiore a 25/40 punti.

I1 punteggio riservato al colloquio, riguardante argomenti di carattere generale relativi alle attivita
previste dal progetto di ricerca, ¢ di 60/100 punti. Il colloquio sara finalizzato ad accertare le capacita
del candidato in merito ai seguenti argomenti:

e Attivita di consulenza specialistica sulla ricerca archivistica in materia di lavoro femminile e di
supporto tecnico-scientifico per la realizzazione della disseminazione dei risultati del progetto
tramite digitalizzazione;

¢ Accertamento della abilita informatiche.

¢ Conoscenza della lingua inglese

Il colloquio si intende superato se il candidato avra riportato la votazione di almeno 35/60.

Il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro come previsto dalla L. 10.04.1991 n. 125,
dall'art. 57 del D.Lgs. 165/2001 e dagli articoli 42 e 48 del D.Lgs. 198/2006. In caso di parita di
punteggio prevarra il criterio della piu giovane eta anagrafica.

Tale avviso costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per ’ammissione alla prova. Ulteriori
rinvii saranno resi noti con apposito avviso pubblicato sulla sezione informatica dell'Albo ufficiale
di Ateneo nonché sito web di Ateneo.

I candidati dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, nel giorno, nell'ora e nella sede
indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconoscimento: carta d'identita, passaporto,
patente di guida, patente nautica, porto d 'armi, tessere di riconoscimento, purché¢ munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da un'amministrazione dello Stato.

L'assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla prova, qualunque ne sia la causa.

Art. 9

La Commissione, composta da almeno 3 esperti, di cui uno con funzioni di segretario
verbalizzante, e nominata dal Responsabile della Struttura anche in ottemperanza a quanto previsto
dall’art. 35bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., formula la graduatoria di merito in base ai criteri
sopra indicati. Ai componenti della predetta Commissione non spetta alcun compenso per lo
svolgimento dell’incarico.

La valutazione dei titoli precede il colloquio e sara resa nota dalla Commissione mediante
affissione nel giorno e nella sede fissati per il colloquio al successivo art. 10.
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Art. 10
I candidati, in regola con i requisiti di ammissione, sono convocati per il colloquio il giorno 03
dicembre 2025 alle ore 11:00. presso I’Aula Seminari del Dipartimento di Giurisprudenza, sita in
Via Nuova Marina, n. 33, quarto piano — 80138 Napoli. Tale avviso costituisce a tutti gli effetti
notifica ufficiale per I’ammissione alla prova. Ulteriori rinvii saranno resi noti con apposito avviso
pubblicato sulla sezione informatica dell’ Albo ufficiale di Ateneo nonché sito web di Ateneo.

Art. 11

Con provvedimento del Direttore del Dipartimento sono approvati gli atti della procedura di
valutazione e la relativa graduatoria dei partecipanti alla stessa.

Il predetto provvedimento ¢ pubblicato nella sezione Informatica dell'Albo Ufficiale di Ateneo
nonché sul sito web di Ateneo. Dalla data di pubblicazione all'Albo, decorrono i termini per
eventuali impugnazioni.

11 Direttore del Dipartimento stipula il contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria.

Tale soggetto, prima della stipula, sara tenuto a rendere una dichiarazione sostitutiva di
certificazione e di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.,
attestante:

1) il possesso dei requisiti di ammissione prescritti dal presente bando, gia a far data dal termine

ultimo previsto per la presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura
di valutazione comparativa;

2) D’eventuale svolgimento di attivita professionale;

3) di non trovarsi, a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione della domanda di
partecipazione alla presente procedura di valutazione comparativa nonché alla data della
stipula del contratto, nella situazione di incompatibilita di cui all'art. 18, comma 1, lett. b) e ¢)
della L. 240/2010;

4) di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con la struttura
universitaria conferente, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001.

IL Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza
Prof. Carla Masi

Firmato digitalmente da
Carla MASI

O = Universita' degli Studi di Napoli Federico Il
C=1T
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Allegato 1

Al Dipartimento di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Napoli,
Federico 11
dip.giurisprudenza@pec.unina.it;

Oggetto: Procedura valutazione comparativa, per titoli e colloquio, diretta al conferimento di n° 1
incarico di lavoro autonomo nella forma di collaborazione esterne e temporanea da espletarsi
nell’ambito delle attivita del progetto “DO.LI.CO — Donne, Lavoro, Impresa e Costituzione” - CUP
E65F22000060001

11/La sottoscritto/a

Cognome:

Nome:

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di collaborazione esterna e temporanea nell’ambito del progetto di cui
all’oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. Cognome:

2. Nome:

3. Codice fiscale:

4. Nato/a a: (Prov. __ ) — Stato:

il: //

5. Residente in:Via/Piazza: n. Comune:

(Prov. __ )C.A.P: Tel:
Cell:

6. diessere in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’art. 5 del bando, come indicato nel curticulum
vitae allegato;

7. di essere in possesso del seguente titolo di
studio: conseguito in data: // presso

con

votazione: /110;

el
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8. dinon essere dipendente dell’'Universita degli Studi di Napoli “Federico I1”’, né titolare di assegni
di ricerca, né di contratti di diritto privato con la stessa Universita che prevedano attivita
lavorative, in tutto o in parte;

9. dinon avere gradi di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con: professori afferenti
alla struttura universitaria conferente; il Rettore; il Direttore Generale; i componenti del
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; ai sensi dell’art. 18, comma 1, lett. b) e c) della Legge
n. 240/2010;

10. di essere in possesso della cittadinanza :

11. di accettare integralmente tutte le condizioni indicate nel presente avviso pubblico;

12. di essere consapevole della natura autonoma del rapporto di lavoro e di conoscere e accettare
quanto stabilito dal vigente Regolamento di Ateneo per l'affidamento di incarichi di lavoro
autonomo (D.R. n. 1506 del 26/04/2017).

Il/la sottoscritto/a elegge, ai fini del presente bando, il proprio recapito al seguente indirizzo

impegnandosi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni:

Cognome e Nome:

Presso:

Via/Piazza: n.
Comune: (Prov. __)
C.AP:

Tel:

Trattamento dei dati personali
I1/La sottosctitto/a acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 nonché ai
sensi degli articoli 13-14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), limitatamente alle finalita connesse

alla presente procedura selettiva.

Luogo e data:

Firma:

bl

b
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Allegato 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E/O DELL’ATTO DI
NOTORIETA’
(Artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

11/1a sottoscritto/a

Cognome Nome

CE nato/a il

N
~
[y
o}
<
N
L

Per i cittadini stranieri indicare anche lo Stato di nascita

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci e di falsita in atti, che le copie relative ai documenti di
seguito indicati ed allegati alla presente dichiarazione sono conformi agli originali:

1) ;
2) ;
3) ;
4) ;
5) ;

I1/1a sottoscritto/a ai fini della proptia dichiarazione, allega fotocopia non autenticata di un proptrio

documento di identita.

(data e luogo ) (firma)

Informativa ai sensi ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali. | dati raccolti con il presente
modulo sono trattati ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e comunque nell’ambito
delle attivita istituzionali dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II. Titolare del trattamento ¢ 1’Universita, nelle persone del Rettore e del
Direttore Generale, in relazione alle specifiche competenze. Esclusivamente al fine di segnalare eventuali violazioni nel trattamento dei propri dati
personali, & possibile contattare il Titolare (ateneo@pec.unina.it), oppure il Responsabile della protezione dei dati (rpd@pec.unina.it). Agli interessati
competono i diritti di cui agli artt. 11-22 del regolamento UE. Le informazioni complete, relative al trattamento dei dati personali raccolti, sono
riportate nel sito dell’Ateneo: http://www.unina.it/ateneo/statuto-e-normativa/privacy

(firma)

s i |
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